U skladu sa ¢lanom 4. Pravilnika o radu Internacionalnog univerziteta u Sarajevu (IUS-UO-08-16-1/19),
Internacionalni univerzitet u Sarajevu objavljuje sljededi:

KONKURS ZA POSAO
za radno mjesto HIGIJENICAR - 2 (dvije) osobe

VJESTINE | KVALIFIKACIJE:

e Osnovna, srednja ili odgovarajuca strucna skola;
e PoZeljno poznavanje engleskog jezika;

e Iskustvo nije neophodno.

RADNI ZADACI | DUZNOSTI:

Obavlja poslove higijene i ¢istoce prostorija;

Na dnevnoj bazi Cisti prostorije i odrzava inventar;

Na dnevnoj bazi od prasSine inventar, prozore, zidove, vrata, itd;

Odrzava Cistocu toaleta, holova, stepenista i hodnika, nekoliko puta dnevno ukoliko je potrebno;
Cisti prozore i zavjese, po potrebi, i ¢isti podove;

IzvjeStava nadredene o svim primijecenim kvarovima ili osSteé¢enjima na opremi ili instalacijama;

Na kraju radnog vremena provjerava i osigurava sigurnost prozora, vrata, dovode vode i elektricne
instalacije;

e Obavlja druge poslove na zahtjev rukovodioca Tehnicke sluzbe.

STA 1US NUDI:

e Raznovrsni spektar zadataka u medunarodnom i dinami¢nom okruZeniju;
e Prijateljska i inspirativna radna atmosfera;
e Kontinuirani razvoj i podrska;
e Prikladne naknade i beneficije;
e Timskirad.

KAKO SE PRIJAVITI:

Svi zainteresovani kandidati u prijavi trebaju dostaviti sliede¢a dokumenta:
1. Detaljnu biografiju sa nedavnom fotografijom;

2. Popratno pismo.

Prijave se mogu podhnijeti na tri nacina:

1. Li€no, na protokol u Kampusu IUS-a (od ponedjeljka do petka, od 08:30 do 17:00 sati);
2. Putem poste, slanjem na adresu Hrasnicka cesta, 15, 71210 llidza ili

3. Putem opcije: "PRIJAVI SE NA OGLAS" na mojposao.ba.

Kandidati koji prijavu podnose licno ili putem poste trebaju na koverti navesti poziciju za koju se prijavljuju.



Izbor kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa vrsi Komisija. U okviru procedure izvrsice se i prethodna
provjera radnih vjestina, komunikacijskih vjeStina i sposobnosti za timski rad kod kandidata iz uzeg izbora.

Sa izabranim kandidatom zakljucuje se ugovor na odredeno vrijeme na godinu dana, sa probnim radom
od Sest mjeseci.

Konkurs ostaje otvoren do 05.08.2023. godine.

Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave neée se razmatrati. Dokumentacija iz prijave se neée
vracati kandidatu.



