
U skladu sa članom 4. Pravilnika o radu Internacionalnog univerziteta u Sarajevu (IUS-UO-08-16-1/19), 
Internacionalni univerzitet u Sarajevu objavljuje sljedeći: 
 

KONKURS ZA POSAO 
za radno mjesto HIGIJENIČAR - 2 (dvije) osobe  

 
 
VJEŠTINE I KVALIFIKACIJE: 
• Osnovna, srednja ili odgovarajuća stručna škola; 
• Poželjno poznavanje engleskog jezika; 
• Iskustvo nije neophodno. 
 
 
RADNI ZADACI I DUŽNOSTI: 
• Obavlja poslove higijene i čistoće prostorija; 
• Na dnevnoj bazi čisti prostorije i održava inventar; 
• Na dnevnoj bazi od prašine inventar, prozore, zidove, vrata, itd; 
• Održava čistoću toaleta, holova, stepeništa i hodnika, nekoliko puta dnevno ukoliko je potrebno; 
• Čisti prozore i zavjese, po potrebi, i čisti podove; 
• Izvještava nadređene o svim primijećenim kvarovima ili oštećenjima na opremi ili instalacijama; 
• Na kraju radnog vremena provjerava i osigurava sigurnost prozora, vrata, dovode vode i električne 

instalacije; 
• Obavlja druge poslove na zahtjev rukovodioca Tehničke službe. 
 
 
ŠTA IUS NUDI: 
• Raznovrsni spektar zadataka u međunarodnom i dinamičnom okruženju; 
• Prijateljska i inspirativna radna atmosfera; 
• Kontinuirani razvoj i podrška; 
• Prikladne naknade i beneficije; 
• Timski rad. 
 
 
KAKO SE PRIJAVITI: 
Svi zainteresovani kandidati u prijavi trebaju dostaviti sljedeća dokumenta: 
1. Detaljnu biografiju sa nedavnom fotografijom; 
2. Popratno pismo. 
 
Prijave se mogu podnijeti na tri načina: 
1. Lično, na protokol u Kampusu IUS-a (od ponedjeljka do petka, od 08:30 do 17:00 sati); 
2. Putem pošte, slanjem na adresu Hrasnička cesta, 15, 71210 Ilidža ili 
3. Putem opcije: "PRIJAVI SE NA OGLAS" na mojposao.ba. 
 
Kandidati koji prijavu podnose lično ili putem pošte trebaju na koverti navesti poziciju za koju se prijavljuju.  
 
 
 



 
Izbor kandidata koji ispunjavaju uslove konkursa vrši Komisija. U okviru procedure izvršiće se i prethodna 
provjera radnih vještina, komunikacijskih vještina i sposobnosti za timski rad kod kandidata iz užeg izbora. 
 
Sa izabranim kandidatom zaključuje se ugovor na određeno vrijeme na godinu dana, sa probnim radom 
od šest mjeseci. 
 
Konkurs ostaje otvoren do 05.08.2023. godine.  
 
Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave neće se razmatrati. Dokumentacija iz prijave se neće 
vraćati kandidatu. 
  
 
 
 


