U skladu sa ¢lanom 4. Pravilnika o radu Internacionalnog univerziteta u Sarajevu, raspisuje se:

KONKURS

za prijem u radni odnos na poziciju:

CUVAR -1 izvrsilac

Internacionalni univerzitet u Sarajevu poziva sve zainteresovane i kvalifikovane osobe da se
prijave za poziciju Cuvar pri Sluzbi za obezbjedenje i zastitu Univerziteta.

Uslovi koje kandidati trebaju ispunjavati:
- ZavrSena srednja ili odgovarajuca strucna skola;
- Pozeljno poznavanje engleskog i turskog jezika;
- Pozeljno posjedovanje certifikata za obavljanje poslova ¢uvara/zastitara;
- Najmanje jedna godina radnog iskustva na sli¢nim poslovima.

Opis poslova i radnih zadataka:
- Kontrola ulazaka u krug i objekte Kampusa, kao i unoSenja/iznosenja inventara i
materijala;
- Pruzanje osnovnih informacija posjetiocima Kampusa;
- Cuvanje i evidentiranje klju¢eva odredenih prostorija;
- Evidentiranje prisustva zaposlenika van radnog vremena;
- Vodenje dnevnika smjena i izvjeStavanje o uofenim nepravilnostima;
- Obavjestavanje nadleznih o specifi¢nim situacijama;
- Noéne ophodnje i kontrola sigurnosti objekata i prostora Kampusa;
- Odrzavanje reda i discipline u objektima;
- Obezbjedenje prostorija i zaposlenika po nalogu nadredenih;
- Kontrola pristupa prostorijama i zabrana iznoSenja opreme bez pismene dozvole;
- Sprjecavanje unosSenja oruzja i opasnih predmeta;
- Intervencija u slucaju nasilnog ili agresivnog ponasanija;
- Obavljanje drugih poslova po nalogu nadredenih.

Univerzitet nudi:
- Rad u medunarodnom i dinami¢nom okruzenju;
- Podsticajnu i profesionalnu radnu atmosferu;
- Mogucnosti za profesionalni razvoj i usavrSavanje;
- Konkurentne naknade i beneficije;
- Timski rad i podrsku kolektiva.

Nacin prijave:



Zainteresovani kandidati duzni su dostaviti detaljnu biografiju i motivaciono pismo na jedan od
sljedecih nacina:

- Liéno, u zatvorenoj koverti, na protokol Univerziteta (radnim danima od 08:30 do 17:00);
- Postom, na adresu: Hrasnicka cesta 15, 71210 llidza;
- Putem portala mojposao.ba, opcijom ,,PRIJAVI SE NA OGLAS”.

*Kandidati koji prijavu dostavljaju li¢no ili poStom duzni su na koverti naznaciti naziv pozicije za
koju se prijavljuju.

Napomene:

- Komisija za izbor kandidata provodi selekciju, ukljucujuéi provjeru strucnih i
komunikacijskih vjestina te sposobnosti za timski rad;

- Saizabranim kandidatom zaklju€uje se ugovor o radu na odredeno vrijeme u trajanju od
jedne godine, uz probni rad od Sest mjeseci;

- Nepotpune, neblagovremene i neuredne prijave nece biti razmatrane;

- Dokumentacija dostavljena uz prijavu se ne vraca kandidatima;

- Samo kandidati koji udu u uzi izbor ¢e biti kontaktirani.

Konkurs ostaje otvoren za prijave do 30.06.2025. godine.



